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SERVIR E QUALIFICAR

APRESENTAGAO INSTITUCIONAL

O Propdsito do INSTITUTO CHAYA é empreender o bem para a sustentabilidade da geracdo atual e das
futuras geracOes, em escala local e global, para a construcdo de um mundo melhor. Atuando como a
Organizacdo da Sociedade Civil-OSC, sem fins lucrativos, a instituicdo realiza servicos, programas e
projetos nos segmentos de cultura, esporte, educacado, assisténcia social, saude, meio ambiente e
sustentabilidade.

A Instituicdo € composta por profissionais com notorio saber na realizacdo de projetos socioculturais, com
comprovacgao de projetos entregues e prestacdes de contas aprovadas pelos Orgédos Gestores, que S0
referéncias cultural, esportiva e educacional para toda a regido sudeste em funcdo do seu valor no
trabalho com o cidadédo. A organizacdo possui Registro no CMAS RIO e CMDCA RIO, além de ser um
dos unicos institutos certificados pela Lei Pelé Art. 18 e 18 A no Rio de Janeiro.
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A Direcdo do INSTITUTO CHAYA esta consciente e posicionada para exercer seu papel de forma
ambientalmente responsavel e socialmente justa, comprometendo-se com o0s Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel e o Pacto Ambiental 2030. A sua atuacao esta voltada para a reducdo das
vulnerabilidades sociais, levando cultura, esporte, educacéo, capacitacdo profissional para os diversos
publicos que atende nas esferas municipal, estadual e federal, contribuindo para a geracdo de renda,
erradicacao da pobreza e promovendo a inclusao e resgate da cidadania.

O INSTITUTO CHAYA atua hoje nacionalmente, com comprovacdo de capacitacao técnico-operacional-
profissional. “Trabalhamos incansavelmente através de atividades que agregam valor com papel
transformador para promocao da cidadania e na melhoria do discernimento social, politico, econémico,
esportivo e cultural e capacidade de insercao das pessoas participantes no mercado de trabalho.”, afirma
Marcello Di Blasi, Presidente do INSTITUTO CHAYA.
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Através do esporte e das artes, o INSTITUTO CHAYA combate o sedentarismo, a ociosidade, a evasao
escolar e a transformacéo de vidas.: “Hoje estou aqui para agradecer que através do Projeto Chaya e
todos os professores, hoje eu posso ter uma qualidade de vida, através desse projeto eu pude melhorar a
minha vida. Hoje diminui a quantidade de medicac¢des que eu tomo, onde eu fiquei praticamente curada
das minhas dores, hoje eu ja ndo preciso mais tomar as medicacfes que tomava antes, sou portadora de
fibromialgia e ja ndo sinto mais as dores que eu sentia antes.” — Andrea, aluna de ginastica - Projeto
Esportes Chaya. "Estamos felizes com isso aqui, com esse projeto. Isso aqui [0 espaco] era um lixao, nao
tinha nada, era cavalo e carroca e agora olha o que tem para ndés. A gente esta muito feliz e queremos
agradecer ao projeto." Depoimento de aluna de nucleo em Duque de Caxias/RJ. Projeto Esportes Chaya.
"Estamos aqui para agradecer o projeto [Esportes] Chaya, que ta trazendo qualidade de vida aqui pra
nossa comunidade. E muito importante dar uma dire¢éo para essas criangas aqui, momento de lazer, de
esporte, disciplina para eles." - Professor Adriano que atuou no ndcleo de Rio das Ostras/RJ. Projeto
Esportes Chaya. "Através desse projeto eu estou melhorando muito a minha vida, antigamente eu era
deprimida, eu ndo saia." - Selma, aluna de ginastica - Projeto Esportes RJ Chaya.
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O presente Relatorio de Gestdo Financeira objetiva descrever as acgdes realizadas pelas equipes de
projetos multidisciplinares do Instituto Servir e Qualificar Chaya. As atividades refletem as expectativas
alcancadas nos projetos desenvolvidos e transmitem evidéncias de conquistas alcangadas e dos objetivos
e metas atingidos.

O INSTITUTO CHAYA promoveu mais de 08 projetos esportivos e culturais gratuitos, 200 profissionais
impactados diretamente pela geracéo de emprego e renda, 5.000 alunos no Rio de Janeiro. “Nos enche
de orgulho poder olhar nosso Propésito sendo concretizado através do impacto do nosso trabalho e
também ser um forte vetor da economia solidaria e do desenvolvimento socioecondmico”, revela o
Presidente Marcello Di Blasi.

Os impactos positivos obtidos também influenciarem na vida de muitas pessoas, onde vidas foram
transformadas e situacOes de vulnerabilidade social reduzidas, mesmo com diversos fatores limitadores
encontrados e que foram solucionados. os resultados estimularam os colaboradores a continuar a
performar de forma adequada, compartilhar os aprendizados e continuar na busca incessante do combate
as vulnerabilidades sociais e as desigualdades.
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A receita principal do Instituto Chaya € originaria de projetos incentivados via Lei de Incentivo ao
Esporte, do Ministério da Cidadania, da Secretaria Nacional do Esporte e de Emendas Parlamentares.
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No Ano de 2023 o Instituto Chaya teve despesas no montante de 6.394.349,28 (Seis milhdes trezentos e
noventa e quatro mil, trezentos e quarenta e nove reais e vinte e oito centavos), conforme projetos e
valores discriminados a seguir.
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Projeto: Esporte Satde e Vida: Guaratiba
LEI ESTADUAL DE INCENTIVO AO ESPORTE - RIO DE JANEIRO

Recursos Humanos RS 6.030,00
Servicos/Materiais RS 30.920,00
Total RS 36.950,00

y—
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Projeto: Esporte Satde e Vida PORTO REAL
LEI ESTADUAL DE INCENTIVO AO ESPORTE - RIO DE JANEIRO

Recursos Humanos RS 6.000,00
Impostos, Taxas, Contribuicdes e Seguros RS 1.251,00
Total RS 7.251,00

y—
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Projeto: Esporte Satide e Vida: Mendes
ORIGEM: LEI ESTADUAL DE INCENTIVO AO ESPORTE - RIO DE JANEIRO

Recursos Humanos RS 204.100,00
Despesas Administrativas 58,69
Impostos, Taxas, Contribuicdes e Seguros RS 1.295,00
Total RS 205.453,69
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Projeto: Esporte Saude e Vida: Quatis
ORIGEM: LEI ESTADUAL DE INCENTIVO AO ESPORTE — RIO DE JANEIRO

Recursos Humanos RS 111.977,02
SERV. PRESTADQOS R 92.600,00
Impostos, Taxas, Contribuicoes e Seguros RS 1.421,50
Total RS 205.998,52
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Projeto: Esporte Satde e Vida: Pinheiral
ORIGEM: LEI ESTADUAL DE INCENTIVO AO ESPORTE - RIO DE JANEIRO

Recursos Humanos RS 47.500,00
Impostos, Taxas, Contribuictes e Seguros RS 159,90
Total RS 47.659,90
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Projeto: Esportes Chaya
ORIGEM: RECURSOS DE CONVENIO

Recursos Humanos RS 1.529.585,40
Locacao de Equipamento de Som RS 54.000,00
Divulgacdo e Comprovacao RS 3.900,00
Total RS 1.587.485,40
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Projeto: CIDADANIA E ESPORTE PARA TODOS
ORIGEM: LEI ESTADUAL DE INCENTIVO AO ESPORTE - RIO DE JANEIRO

Recursos Humanos RS 695.527,50
Promocdo e Divulgacdo RS 55.076,00
SERV.PRESTADQOS PI 246.184,00
Total RS 996.787,50
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Projeto: ATIVA ESPORTE CHAYA
ORIGEM: RECURSOS DE CONVENIO

Recursos Humanos RS 223.480,00
Locacdo de Equipamento de Som RS 3.480,00
Divulgacdo e Comprovacao RS 69.810,00
Total RS 296.770,00

.



O CHAYA

SERVIR E QUALIFICAR

Projeto: ESPORTE RJ
ORIGEM: RECURSOS DE CONVENIO

Recursos Humanos RS 528.640,00
Locacdo de Equipamento de Som e Material RS 84.468,30
Divulgacdo e Comprovacao RS 221.487,80
Total RS 834.596,10

.
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Projeto: LUTA QUE TRANSFORMA
ORIGEM: RECURSOS DE CONVENIO

Recursos Humanos RS 90.860,00
Divulgacdo e Comprovacao RS 23.280,00
Total RS 114.140,00

.
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Projeto: ESPORTE EM AGAO CHAYA
ORIGEM: RECURSQS DE CONVENIO

Recursos Humanos RS 218.520,00
Locacgdo de Equipamento de Som RS, 4.640,00
Divulgacdo e Comprovacao RS 74.495,00
Total RS 297.655,00
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Projeto: CAPACITA SOCIAL - IMPULSIONANDO SONHOS
ORIGEM: RECURSOS DE CONVENIO

Recursos Humanos RS 10.840,00
Total RS 10.840,00

.



CONSIDERACOES FINAIS

Utilizados recursos financeiros provenientes de convénios e parcerias
com Orgaos publicos municipais, estaduais e federais e doac0es,
devidamente alocados através de trabalho de profissionais contratados,
conforme demonstracdes contabeis através do Balanco e DRE.

A prestacao de contas dos recursos utilizados pelo Instituto Chaya é
avaliada e aprovada pela Conselho Fiscal e em Assembleia Geral, tendo
também todas as prestacbes de contas até o presente momento
aprovadas sem ressalvas pelos Org&os legais gestores.
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